
Projetos a realizar no âmbito do Regulamento do Programa Municipal de Formação e Ocupação em 
Contexto de Trabalho 

 
 
 

Projeto 01: São Vicente verde 
 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Manutenção das zonas 
verdes do Concelho de 

São Vicente, 
promovendo 

experiências de trabalho, 
no melhoramento e 
preservação destas 

áreas. 
 

 
Escolaridade obrigatória 

ou inferior. 

 
6 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

Projeto 02: Requalificar São Vicente 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Requalificação, obras de 

manutenção, 
conservação e reparação 

de espaços públicos, 
nomeadamente praças, 

pracetas, caminhos, 
veredas e arruamentos 

municipais, 
proporcionando 

experiências de trabalho 
na área da construção 

civil. 
 

 
Escolaridade obrigatória 

ou inferior. 

 
20 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

 

 

 

 



Projetos a realizar no âmbito do Regulamento do Programa Municipal de Formação e Ocupação em 
Contexto de Trabalho 

 
 
 

Projeto 03: Ambiente saudável 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Recolha seletiva dos 
resíduos e transporte 

para tratamento 
reciclagem e limpeza 
urbana, promovendo 

experiências de trabalho 
na preservação e 

educação ambiental, 
contribuindo para um 

melhor ambiente. 
 

 
Escolaridade obrigatória 

ou inferior. 
 
 

 

 
6 

 
 
 

 

 
 
 
 

Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses.  
Escolaridade obrigatória 
ou inferior com carta de 
condução de veículos 

pesados e CAM. 

 
 

2 

 

 

Projeto 04: Património Municipal 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Inventariar e registar 

todo o património 
municipal, 

possibilitando ao 
formando, competências 

ao nível do registo 
predial e inscrições 

matriciais do património 
imóvel. 

 

 
 

12º ano de escolaridade. 

 
 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

 

 

 

 



Projetos a realizar no âmbito do Regulamento do Programa Municipal de Formação e Ocupação em 
Contexto de Trabalho 

 
 
 

Projeto 05: Promover São Vicente 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Capacitar na área de 
turismo, promovendo 
uma experiência de 

trabalho de promoção, 
divulgação e informação 
turística nos Postos de 

informação do concelho. 
 

 
 

12º ano de escolaridade. 

 
 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

Projeto 06: São Vicente 2020 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Identificar, organizar e 
candidatar projetos à 
União Europeia no 
âmbito dos quadros 

comunitários, 
promovendo 

experiências de 
trabalho, no 

desenvolvimento de 
capacidades nesta área. 

 

 
Licenciatura em gestão. 

 
 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Projetos a realizar no âmbito do Regulamento do Programa Municipal de Formação e Ocupação em 
Contexto de Trabalho 

 
 
Projeto 07: Tratamento de imagem e informação 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Tratamento de 

imagem/design e 
informação do 

Município e do Centro 
de Promoção Cultural 

de São Vicente, 
promovendo 

experiências de trabalho 
na criação de imagem 

de marca do Município, 
quer na área da cultura 

quer na área da 
multimédia. 

 

 
Licenciatura em Design 

e Projetação. 

 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

Projeto 08: Cultura São Vicente 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Desenvolver e promover 

atividades culturais e 
artísticas no Centro de 
Promoção Cultural de 

São Vicente, 
promovendo 
experiências 

pedagógicas de trabalho 
na área de cultura e das 

artes plásticas. 
 

 
Licenciatura em artes 

plásticas. 

 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

 

 

 

 



Projetos a realizar no âmbito do Regulamento do Programa Municipal de Formação e Ocupação em 
Contexto de Trabalho 

 
 
 

Projeto 09: Conhecer para melhor intervir 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

  
Realizar o diagnóstico 

social, através de 
inquéritos e respetivo 

tratamento de dados, no 
sentido de uma melhor 

intervenção social, 
promovendo 

experiências de trabalho 
na área social e 

contribuindo para uma 
melhor intervenção 

nesta área. 
 

 
Licenciatura na área 

social. 

 
2 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

Projeto 10: Envelhecer com alegria 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Desenvolver atividades 

de animação 
sociocultural nos 
centros de Dia, 

promovendo 
experiências de trabalho 

na área de animação 
sociocultural junto dos 

utentes do centro de dia. 
 

 
Licenciatura em 

animação sociocultural. 

 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 
exceder 18 meses. 

 

 

 

 

 



Projetos a realizar no âmbito do Regulamento do Programa Municipal de Formação e Ocupação em 
Contexto de Trabalho 

 
 
 

Projeto 11: Gabinete do Apoio ao agricultor 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Prestar apoio no 

gabinete do agricultor, 
no preenchimento de 

documentos e 
fornecendo informação 
nesta área, promovendo 
experiências de trabalho 

na área de apoio à 
agricultura. 

 

 
Formação na área de 

agricultura. 
12º ano de escolaridade 
e curso técnico agrícola. 

 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

Projeto 12: Ensino recorrente para todos. 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Lecionar o ensino 

recorrente nos centros 
comunitários de dia do 

Concelho, 
proporcionando 

experiências de trabalho 
na área de ensino 

recorrente 
proporcionando à 

pessoa sem escolaridade 
a oportunidade de 

adquirir mais 
competências a nível de 
leitura e de escrita bem 

como do raciocínio 
matemático. 

 

 
Mestrado em educação 
Pré-escolar e ensino do 

1º ciclo do ensino 
básico. 

 
 

1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

 



Projetos a realizar no âmbito do Regulamento do Programa Municipal de Formação e Ocupação em 
Contexto de Trabalho 

 
 
 

Projeto 13: Apoio psicológico ao doente oncológico 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Apoiar 

psicologicamente o 
doente oncológico na 

delegação da Liga 
Contra o Cancro em São 

Vicente, promovendo 
experiências de trabalho 

na área do apoio 
psicológico ao doente 
oncológico, para uma 
melhor aceitação da 

qualidade de doença e 
melhor qualidade de 

vida e humanização de 
assistência ao doente 
oncológico e aos seus 

familiares. 
 

 
Licenciatura em 

psicologia. 

 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

Projeto 14:  Inclusão Social 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Proporcionar um apoio 
mais personalizado aos 

alunos do ensino 
especial nas escolas do 

Concelho de São 
Vicente, promovendo 

experiências de trabalho 
na área do ensino 

especial para um apoio 
mais individualizado 

aos alunos com 
necessidades especiais. 

 

 
Licenciatura na área da 

educação, vertente 
educação especial. 

 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 



Projetos a realizar no âmbito do Regulamento do Programa Municipal de Formação e Ocupação em 
Contexto de Trabalho 

 
 
 

Projeto 15: Apoiar a infância 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Apoio na área da 

educação como auxiliar 
de infância na Creche 

Ondinha, 
proporcionando 

experiências de trabalho 
na área da educação 

para um melhor serviço 
nas salas de berçário da 

creche. 
 

 
Curso Técnico Auxiliar 
de Infância – Nível IV 

 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

Projeto 16: Dinamização do Centro Multimédia de São Vicente 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Dinamizar o centro 
multimédia de São 

Vicente, promovendo 
experiências de trabalho 
na área de informática e 
de gestão, contribuindo 
para um melhor acesso 

aos serviços 
multimédia. 

 

 
Técnico de Informática 
e de Gestão – Nível V 

 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

 

 

 

 

 



Projetos a realizar no âmbito do Regulamento do Programa Municipal de Formação e Ocupação em 
Contexto de Trabalho 

 
 
 

Projeto 17: Assessoria em Comunicação 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Recolha e tratamento de 
informação relacionada 

com o Município, 
respetiva divulgação 

para o exterior e 
apresentação de 

eventos, proporcionando 
experiências no trabalho 
na área de Comunicação 

Social, contribuindo 
para uma melhor 

divulgação da 
informação do 

Município. 
 

 
Licenciatura em 

Comunicação, Cultura e 
Organizações. 

 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 

 

Projeto 18: Planear o território 

 

 
Objetivos do projeto 

 
Habilitações mínimas 

 
Nº de vagas 

 
Duração do projeto 

 
Recolha e tratamento de 

informação visando o 
planeamento territorial 

do Concelho, 
proporcionando 

experiências no trabalho 
na área de planeamento 

regional e urbano. 
 

 
Licenciatura em 

Planeamento Regional e 
Urbano. 

 
1 

 
Em função da execução 
do projeto, não poderá 

exceder 18 meses. 

 


