Municipio de Sao Vicente

Camara Municipal
DESPACHO
33/2019

Abertura de Projetos a realizar no Aambito do Regulamento do Programa Municipal de

Formacio e Ocupac¢io em Contexto de Trabalho

Considerando que:

O Regulamento do Programa Municipal de Formagdo e Ocupagdo em Contexto de
Trabalho foi aprovado pela Camara Municipal, na sua reunido ordinaria realizada ao dia
25 de fevereiro de 2016 e aprovado pela Assembleia Municipal, na sua sessdo
extraordinaria de 23 de maio de 2016, tendo sido publicado no Diario da Republica, 2.*
Série, n.° 108, de 06 de junho de 2016;

O Programa integra trés ambitos de atividade, nomeadamente a formagdo, a
aprendizagem e o acompanhamento e avaliagao;

Sdo objetivos do Programa possibilitar, através da participacdo em projetos de formagdo
pratica, uma oportunidade de experimentag@o em contexto real de trabalho;

O programa inclui projetos a serem desenvolvidos em diversas areas, tais como a
educagdo, desporto, social, juventude, cultura, ambiente, financeira, comunicacao,
cidadania, planeamento, entre outras, no ambito das atribuicdes e competéncias do
municipio;

Para esse efeito, os projetos a realizar, nas suas diversas vertentes, serdo publicitados;
Os candidatos devem entregar a sua ficha de candidatura devidamente preenchida,

indicando obrigatoriamente o projeto a que se candidata.

Assim, determino o inicio e a abertura dos projetos a realizar no ambito do Regulamento do

Programa Municipal de Formagao e Ocupagdo em Contexto de Trabalho, constantes do anexo a

este despacho.

Pagos do Municipio de Sao Vicente, 29 de abril de 2019.

O Presidente da Cimara Municipal

José Antonio Gongalves Garcés




